令和7年度公共図書館等職員レファレンス研修(中級)
実　施　要　項　

１　趣　　旨
情報通信技術の急速な進化、情報環境の多様化に伴い、公共図書館が提供する情報資源は図書・新聞・雑誌等の出版物だけでなく、データベースやインターネットの電子情報等、多種・多様化している。このような情勢に対応できる人材の育成のため、本研修では、出版物と電子情報を活用した、高度な検索技術の習得を目指す。

２　主　　催
　　福岡県立図書館

３　対　　象
　　図書館レファレンス業務経験が延べ３年以上で、当研修を初めて受講する方

４　期　　日
　　令和7年10月27日（月）

５　募集人数
講義のみ（午前の部）：30名
講義と演習（1日）：１２名　
· 申込者多数の場合は当方で調整します。

６　会　　場
　　午前の部：福岡県立図書館　別館2階　研修室
　　午後の部：福岡県立図書館　本館２階　第二閲覧室

７　研修日程　
	時　間
	研　　修　　内　　容

	午前の部
	9：50～10：00
	開会式

	
	
10：00～12：00（質疑応答含む）
	講義「生成AIと図書館：変わる情報環境と変わらない専門性」
講師：中島　玲子　氏
慶應義塾大学文学部非常勤講師

	12：00～13：00
	休憩

	午後の部
	
13：00～16：15
	レファレンス課題調査（演習）
（講師：県立図書館職員）
	複数の資料、情報源を組み合わせた調査及び検討を行います。

	
	16：15～16：30
	閉会式







【講師紹介】
中島　玲子（なかじま　れいこ）氏
慶應義塾大学文学部図書館・情報学科卒業。
北陸先端科学技術大学院大学情報科学研究科博士前期課程修了。
複数の私立大学司書課程などで、情報検索、情報処理、情報リテラシー系の科目を担当。
主な著書に『情報検索演習』（日本図書館協会）、『スキルアップ!情報検索』（日外アソシエーツ）がある。

８　申込方法
下記URL又は二次元コードからお申し込みください。
◆申し込みフォーム
https://www2.lib.pref.fukuoka.jp/page_id51/page_20250624053531
[image: ]　　
９　申込期限
令和7年8月２6日（火）
申し込み後、3日経っても申し込み完了のメールがない場合は、お手数ですが下記までご連絡
ください。
受講可否の通知は９月上旬を予定しています。

10 申込・問合せ先
福岡県立図書館　資料支援室　調査相談班　（担当：安永）
E-mail sodan00@lib.pref.fukuoka.jp    TEL 092-641-1128

11 その他
受講者には事前に課題（レファレンス演習課題１問）を出題します。課題は受講決定後、９月上旬にお知らせいたします。また、既にレファレンスの基礎的知識を習得していることを前提に講義を進めていきますので、あらかじめ下記のレファレンスに関する資料等での自習を推奨します。

例：『レファレンスブックス』（長澤 雅男／[ほか]著　日本図書館協会　2020）
『情報サービス演習』（大谷 康晴／[ほか]共編著　日本図書館協会　2020）
『情報サービス演習』（原田 智子／編著　樹村房　202５）
『インターネットで文献探索』（伊藤 民雄／著　日本図書館協会　202５）     
『プロ司書の検索術』（入矢 玲子／著　日外アソシエーツ　2020）※KinoDenあり     
『スキルアップ!情報検索』（中島 玲子／著　日外アソシエーツ　2024）※KinoDenあり
等
· 福岡県立図書館電子書籍「KinoDen」には図書館学の資料が多数ありますので、
ぜひ御活用ください。
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